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Formato: Catalogo de Percepciones y Deducciones Entidad Federativa: Coahuila de Zaragoza
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos INEA Primer Trimestre 2013
Instituto Estatal de Educacion para Adultos
Identificador origen Origende Porcentaj icipaci |
‘:)restupuestal deg Ta Hipe :: cancefio) M maeots dnl : ;ed::;r::r‘:::n:ep::m G’“P::p::: (F:;'::’;?:: :;;epto Slave/de contems Descripcién del concepto de pago Partida presupuestal Fecha del Fecha al
plaza oo Eenneptade recursos Deduccién) dnipago
percepciones.
1 P F 0 P2 SUBSIDIO PARA EL EMPLEO 11301 20130101 99999999
1 P F 0 PO SUELDO 11301 20130101 99999999
i P E 0 P1 COMPENSACION GARANTIZADA 15402 20130101 99999999
1 P F 0 P2 DESPENSA 15401 20130101 99999999
1 P E 0 P2 PRIMA VACACIONAL 13201 20130101 99999999
1 P F 0 P2 AGUINALDO 13202 20130101 99999999
i P F 0 P2 BECA PRIMARIA 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 BECA SECUNDARIA 15401 20130101 99999999
s P F 0 P2 PUNTUALIDAD ANUAL 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 PUNTUALIDAD MENSUAL 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 DIAS ECONOMICOS 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 LENTES N/G 15401 20130101 99999999
1 P F 0 PO ADEUDO DE SUELDO 11301 20130101 99999999
1 P F 0 P4 APOYO TEMPORAL 15901 20130101 99999999
1 P F 0 P4 APOYO TEMPORAL 15901 20130101 99999999
1 P F 0 P1 COMPENSACION GARANTIZADA 15402 20130101 99999999
1 P E 0 P2 COMPENSACION POR ANTIGUEDAD 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 PROFESIONALIZACION B 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 PROFESIONALIZACION C 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 CAPACITACION 15403 20130101 99999999
Elaboro Vo. Bo.
C.P. Juan Elias Casas Tobias Lic. Maria Zandra\FueRtes Garza Prof. Jofge Carjos Bautista Sandoval
Jefe de Degayamento de Recursos Humanos Subdirectora de Redursos\Humanos “Director de Administracion
Firma £ Firma
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Formato: Catalogo de Percepciones y Deducciones Entidad Federativa: Coahuila de Zaragoza
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos INEA Primer Trimestre 2013
Instituto Estatal de Educacion para Adultos
Identificador origen Cisen de rcentaje articipaci n n
prestipiiastal degla Tipo :: ;:;:epto ﬁnacr:::::::\:‘oe del i fc :d er;I ':i;;f:u:n:ep:: i G"“P::‘I’::: (T?eerrtcee:i::nc 3/:epm i ddeepc:gr;cepto Descripcién del concepto de pago Partida presupuestal Fecha del Fecha al
plaza BelcanaOHES. recursos Deduccién)
1 P P 0 P2 00 CANASTILLA MATERNA 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 01 MONTO GUARDERIA 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 03 AYUDA PARA APARATOS ORTOPEDICOS 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 04 DIA DEL NINO 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 05 DIA DE LAS MADRES 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 06 ANOS DE SERVICIO 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 07 AYUDA POR SERVICIOS 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 08 AJUSTE CUOTAS AL ISSSTE 11301 20130101 99999999
1 P F 0 P2 09 CONTINGENCIA LABORAL 15402 20130101 99999999
1 P F 0 P2 OA ANIVERSARIO INEA 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P4 OF AJUSTE ANUAL DE ISR 11301 20130101 99999999
1 P F 0 P2 PR PRODUCTIVIDAD 15401 20130101 99999999
i | P F 0 P2 P$ PRESTACION SOCIAL MULTIPLE 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 Ql QUINQUENIO 13101 20130101 99999999
1 P F 0 PO R1 RETROACTIVO SUELDO 11301 20130101 99999999
1 P F 0 P2 R2 RETRO DESPENSA 15401 20130101 99999999
| P F 0 P2 R3 RETRO CAPACITACION 15403 20130101 99999999
1 P F 0 P2 R4 RETRO PREST. SOC. MULTIPLE 15403 20130101 99999999
1 P F 0 P2 ‘ RETRO PRIMA VACACIONAL 13201 20130101 99999899
1 P F 0 P2 RETRO COMPENSACION POR ANTIGUEDAD 15401 20130101) 99999999
Elaboro Autori} ) Vo. Bo.
C.P. Juan Elias Casas Tobias Lic. Maria Zandra FU Garza Bautista Sandoval
Jefe de Reparamento de Recursos Humanos Subdirectora de Recurses Himanos ctor de Administracion
Firma ’ Frima Firma
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Formato: Catalogo de Percepciones y Deducciones Entidad Federativa: Coahuila de Zaragoza
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos INEA Primer Trimestre 2013
Instituto Estatal de Educacion para Adultos
Identificador origen Yrgsiide Porcentaje de participacion| Gri | to
presupuestal deg la o :: ;:;:epto finacr;c;:::’i:::oedel ! f:edetzl por’fluentep:e i up:eap::: (l;:':;':‘;:: 3%@-9 oo ddeepc;t;cepto Descripcién del concepto de pago Partida presupuestal Fecha del Fecha al
plaza petoNpEoNes. recursos Deduccién)
1 P F 0 P2 R8 RETRO PROFESIONALIZACION B 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 R9 RETRO PROFESIONALIZACION C 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 RA RETRO PUNTUALIDAD MENSUAL 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P1 RB RETRO COMPENSACION GARANTIZADA 15402 20130101 99999999
1 P E 0 P2 RC RETRO AYUDA POR SERVICIOS 15401 20130101 999989999
1 P F 0 P2 RD RETRO LENTES 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 RE RETRO QUINQUENIO 13101 20130101 99999999
1 P F 0 P1 RF ADEUDO COMPENSACION GARANTIZADA 15402 20130101 99999999
1 P E 0 P2 RG RETRO PROFESIONALIZACION B SEM 15401 20130101 99999999
1 P F 0 P2 RH RETRO PROFESIONALIZACION C SEM 15401 20130101 99999999
i P F 0 P2 SO SALDO POR SOBREGIRO 11301 20130101 99999999
1 P F 0 P2 S2 AJUSTE CALENDARIO 15401 20130101 99999999
1 D 0 D1 01 ISR 20130101 99999999
1 D 0 D2 10 FALTAS / RETARDOS 20130101 99999999
1 D 0 D2 62 PENSION ALIMENTICIA 20130101 99999999
1 D 0 D2 63 PENSION ALIMENTICIA RETRO 20130101 99999999
1 D 0 D2 64 PENSION ALIMENTICIA AGUINALDO 20130101 99999999
1 D 0 D2 AA CAJA DE AHORRO 20130101 99999999
1 D 0 D2 AB FONAC 20130101 99999999
1 D 0 D2 | AC FAR-SNTEA 20130101 ,~ 99999999
®
Elaboréd Vo. Bo
C.P. Juan Elias Casas Tobias Lic. Maria Zandra tes Garza utista Sandoval
Jefe de D aramento de Recursos Humanos Subdirectora de Rec Humanos r de Administracion
Firma : Frima Firma

4/12/2013
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Formato: Catalogo de Percepciones y Deducciones Entidad Federativa: Coahuila de Zaragoza

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos INEA Primer Trimestre 2013

Instituto Estatal de Educacion para Adultos

i i Origen de 2 K
Identificador origen baa i concebiiol: Brankiammt aal Porcentaje de participacion | Grupo al que pertene?e concepto Clave de coricegto i |
presupuestal de la il aoloesie dé federal por fuente de de pago (Perc?pmén y/o i Descripcién del concepto de pago Partida presupuestal Fecha del Fecha al
plaza itatcionies. recursos Deduccion)
d D 0 D2 AD AHORRO VOLUNTARIO SAR 20130101 99999999
1 D 0 D2 AE FONAC RETRO 20130101 99999999
1 D 0 D2 00 CUOTA SINDICAL 20130101 98999999
1 D 0 D2 01 GASTOS DE DEFUNCION 20130101 99999999
1 D 0 D2 02 FONACOT 20130101 99999999
1 D 0 D1 04 PROVISION ISR 20130101 99999999
1 D 0 D2 05 AJUSTE COMPENSACION GARANTIZADA 20130101 99999999
1 D 0 D1 06 AJUSTE DE CUOTAS ISSSTE 20130101 99999999
1 D 0 D1 OF AJUSTE ANUAL DE ISR 20130101 99999999
1 D 0 D2 PO PRESTAMO CAJA DE AHORRO 20130101 99999999
1 D 0 D2 P1 PRESTAMO CORTO PLAZO 20130101 99999999
1 D 0 D2 P2 PRESTAMO EMPRESA 20130101 99999999
| D 0 D2 P3 PRESTAMO HIPOTECARIO 20130101 99599999
1 D 0 D2 P4 PRESTAMO HIPOTECARIO 20130101 99999999
il D 0 D2 P5 PRESTAMO MEDIANO PLAZO 20130101 99999999
1 D 0 D3 P6 PRESTAMO PROMOBIEN 20130101 99999999
1 D 0 D2 RO RETRO CUOTA SINDICAL 20130101 99999999
1 D 0 D2 R1 RETRO PRESTAMO HIPOTECARIO 20130101 99999999
A D 0 D2 R2 RETRO DE CREDITO HIPOTECARIO 20130101 99999999
1 D 0 D2 ‘ SALDO POR SOBREGIRO 99999999
D
Elaboro Vo. Bo.

Lic. Maria Zandra Ruentes Garza
Subdirectora de Recuxsos Humanos
Frima -

C.P. Juan Elias Casas Tobias

Jefe de Depgramento de Recursos Humanos
Firma '

4/12/2013
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Formato: Catalogo de Percepciones y Deducciones Entidad Federativa: Coahuila de Zaragoza

Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos INEA Primer Trimestre 2013

Instituto Estatal de Educacion para Adultos

: ) Origen de ¢ fle
li:::ﬁc::st;rc;f: Tipe :e conceqiof . financiiente del PO;‘:;'::::; ?::::;P::'é" Grup:ea[l:::: (F:::Z':c?:: ‘;7:ept° Shtve e areain Descripcién del concepto de pago Partida presupuestal Fecha del Fecha al
plaza SRege concep.to de recursos Deduccién) depago
percepciones.

1 D 0 D1 52 SEGURO DE SALUD 20130101 99999999
1 D 0 D1 S3 RIESGOS DE TRABAJO 20130101 99999999
1 D 0 D1 sS4 INVALIDEZ Y VIDA 20130101 99999999
1 D 0 D1 S5 SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES 20130101 99999999
1 D 0 D1 S6 CESANTIA Y VEJEZ 20130101 99999999
1 D 0 D2 S7 FONDO DE VIVIENDA 20130101 99999999
1 D 0 D2 SA SEGURO DARNOS 20130101 99999999
1 D 0 D2 SB SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL 20130101 99999999
1 D 0 D1 SC SEGURO RETIRO 20130101 99999999
1 D 0 D1 SD SERVICIO MEDICO 20130101 99999999
1 D 0 D2 SE POTEN BASE 20130101 99999999
1 D 0 D2 SF POTEN CONFIANZA 20130101 99999999
s D 0 D2 T0 PLACAS 20130101 99999999

TOTAL 93 Conceptos

Elaboré A Vo. Bo.
C.P. Juan Elias Casas Tobias Lic. Maria Zandra es Garza tista Sandoval

Jefe de Deparamento de Recursos Humanos

Firma
4/12/2013
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